Regulamin obowigzkéw Opiekuna Roku

§1
Dyrektor Instytutu/kierownik Katedry powotuje opiekuna roku na caly cykl ksztatcenia,
sposrdd nauczycieli akademickich zatrudnionych w Instytucie/Katedrze i1 nadzoruje jego
prace.
§2
Opiekun reprezentuje studentéw danego roku, wspomagajgc ich w wyrazaniu opinii i
formutowaniu wnioskéw w sprawach dotyczacych:
1) organizacji procesu dydaktycznego,
2) $wiadczen socjalnych,
3) zaspokajania potrzeb kulturalnych.
§3
1. Do obowigzkéw opiekuna nalezy zorganizowanie na poczatku pierwszego roku studiow
spotkania ze studentami, majgcego na celu:
1) przekazanie studentom podstawowych informacji na temat organizacji roku
akademickiego, toku studidw, systemu pomocy materialnej, regulaminu studiéw i innych
przepisOw obowigzujacych na Uczelni,
2) zapoznanie studentow ze strukturg organizacyjng Uczelni.
3) poinformowanie studentéw o kompetencjach wtadz nadzorujacych proces dydaktyczny na
Uczelni (Prorektor ds. ksztalcenia i1 studentdéw, dziekan, prodziekan, dyrektor Instytutu/
kierownik Katedry),
4) przeprowadzenie wyborOw starosty roku.
2. Do obowigzké6w opiekuna nalezy rowniez:
1) nawigzanie wspOlpracy 1 utrzymywanie regularnego kontaktu z kierownikiem i
pracownikiem dziekanatu prowadzacym obstuge administracyjng danego roku,
2) pomoc w rozdawaniu umow o $wiadczenia edukacyjne oraz decyzji stypendialnych dla
studentow,
3) dostarczanie w wyznaczonym terminie do petnomocnika Rektora ds. HMS , Wirtualny
Dziekanat” podziatu studentéw na grupy ¢wiczeniowe, laboratoryjne, seminaryjne i inne,
4) staty kontakt ze starosta roku w sprawach biezacych zwigzanych z organizacja procesu
dydaktycznego.
§4
Opiekun roku w miar¢ mozliwosci:
1) stuzy radg 1 pomocg w rozwigzywaniu trudnosci osobistych studentow,
2) utatwia proces adaptacyjny studentow w poczatkowym okresie studidw,
3) diagnozuje potrzeby spoteczne i materialne studentow,
4) inspiruje i koordynuje aktywno$¢ spoleczng studentéw na rzecz Uczelni i lokalnego
srodowiska oraz wspoétdziata w tym zakresie z organami Samorzadu Studenckiego i
organizacjami studenckimi dziatajagcymi na Uczelni,
5) ksztattuje kulturg osobistg studentow oraz rozbudza zainteresowania naukowe i kulturalne.
§5
1) Opiekun roku wspolpracuje z wiladzami Instytutu/ Katedry, organami Samorzadu
Studenckiego oraz ze starostg grupy w sprawach zwigzanych z procesem ksztalcenia i w
sprawach socjalno-bytowych studentow.
2) Opiekun roku uczestniczy wraz ze swoim rokiem w uroczystos$ciach organizowanych przez
Uczelni¢ lub Wydziat.
§6

1. Opiekun roku jest oceniany przez studentow danego roku po kazdym semestrze.



2. Pozytywna ocena studentdw decyduje o przyznaniu opiekunowi punktéw za dziatalno$¢
organizacyjng, zgodng z Regulaminem oceny nauczycieli akademickich AP w Stupsku.

§7
1. Opiekun moze by¢ odwotlany z powierzonej mu funkcji przed uptywem czasu, na jaki
zostala mu ona powierzona, z powodu okolicznosci obiektywnych (np. urlop naukowy,
zdrowotny). Decyzj¢ podejmuje dyrektor Instytutu/kierownik Katedry.
2. Odwotanie opiekuna moze nastapi¢ rOwniez z powodu niewlasciwego wywiazywania si¢ z
powierzonych obowigzkéw. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor Instytutu/kierownik
Katedry, po zasiegni¢ciu opinii studentow 1 organu Samorzadu Studenckiego.

Regulamin obowiazkéw Opiekuna Roku na Wydziale Nauk Spotecznych
Akademii Pomorskiej w Stupsku

§1
Regulamin obowigzkéw Opiekuna Roku na Wydziale Nauk Spotecznych stanowi integralng
catos¢ razem z Uchwala nr R/0004/09/12 z dnia 29 lutego 2012r w sprawie zatwierdzania
Regulaminu obowigzkéw Opiekuna Roku.

§2

1. Opiekun roku zobowigzany jest do organizowania i protokotowania spotkan ze
studentami co najmniej raz w semestrze. Protokoly sg przechowywane przez caty cykl
ksztatcenia studentdw, nad ktérymi sprawuje opieke.

2. § 3 punkt 2 Regulaminu obowigzkéw Opiekuna Roku (Uchwata nr R/0004/09/12)
zostaje uzupelniony poprzez dodanie nastepujacych obowigzkow:

1) Zapoznanie z misjg i strategig uczelni, wydziatu i jednostki organizacyjne;.

3. § 7 punkt 2 Regulaminu obowigzkéw Opiekuna Roku (Uchwata nr R/0004/09/12)
zostaje uzupelniony poprzez dodanie zapisu:

1) Ocena opiekuna roku przez studentow ponizej 3.49 zostanie zgtoszona do kierownika
katedry/dyrektora instytutu i w konsekwencji kierownik/dyrektor zobowigzuje
pracownika do przedtozenia pisemnego wyjasnienia przyczyn zaistnialej sytuacji oraz
okreslenia proponowanych dziatan naprawczych w ciggu jednego miesigca.

2) Kolejna ocena opiekuna roku przez studentow ponizej 3.49 zostanie ponownie
zgtoszona do kierownika katedry/dyrektora instytutu, co zobowigzuje opiekuna roku
do przedtozenia pisemnego sprawozdania z podjetych dziatah naprawczych w ciggu
jednego miesigca.

3) Konsekwencja kolejnej oceny opiekuna roku przez studentéw ponizej 3.49 jest
odwotanie z petnienia funkcji opiekuna roku w ciggu jednego miesigca.

§3

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.10.2013r.



